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关于举办淮安市第五届“科学小院士”

评选活动的通知
各团县（区）委、教育局（开发区、工业园区、生态文旅区、苏淮高新区社会事业局）、科协、少工委，市直各小学：

为贯彻落实《全民科学素质行动计划纲要实施方案》要求，引导全市少年儿童积极参加学科学、爱科学、用科学活动，提升科学素养，增强创新意识和实践能力，团市委、市教育局、市科协、市少工委已成功举办了四届淮安市“科学小院士”评选活动。经层层推荐，有2名学生被评为“中国少年科学院十佳小院士”、45名学生被评为“中国少年科学院小院士”、24名学生被评为“预备小院士”、14名学生被评为“小研究员”，还有6名学生荣获江苏省“十佳科学小院士”称号，此项活动受到社会广泛好评。经研究，决定2018年在全市小学中开展淮安市第五届“科学小院士”评选活动。现将有关事项通知如下：

一、评选对象和条件

1、全市小学四、五、六年级少先队员；

2、具有良好的综合素质，热爱祖国、品学兼优，热爱科学、勇于创新；

3、对学习科学知识和技能有强烈的愿望和浓厚的兴趣，乐于探究，积极实践，在少年儿童科技创新方面取得突出成绩或具有较大潜力。

二、评选办法和步骤

1、初评阶段（3月）：由组委会通知参赛选手在指定地点进行综合素质测试。测试内容以小学中高年级的科学知识为基础，主要包括思维训练、信息科学、百科知识、语言文学、应用英语五个方面。近一年内在省级及以上科技类比赛和评选中受到表彰的将适当加分。

2、终评阶段（5月）：综合素质测评优胜者参加科学创新实践小论文撰写与答辩，采用PPT现场答辩的形式进行全面考察和评估，增加个人小发明、小制作现场展示环节。评选出优秀小论文、优秀小发明和小制作奖，其中优秀小论文可推荐参加省级评比，优秀小发明和小制作可推荐参加省、市青少年科技创新大赛评选。
3、表彰阶段（6月）：举行淮安市第五届“科学小院士”表彰仪式。评选出的小院士将择优推荐淮安市“青少年科技创新市长奖”评选以及省级、国家级小院士评选。
三、报名须知

1、报名时间：2018年3月2日至3月12日。
2、报名方式：

各地各校推荐四、五、六年级优秀少先队员于3月12日前登录淮安市青少年宫网站（www.hasqsng.com）进行注册、报名（流程：打开网站后点击品牌活动→科学小院士→新用户注册→登录→我要报名）。各团县（区）委和市直小学活动负责人于3月13日前将报名汇总表电子稿发至市青少年宫邮箱hasqsng@126.com，并致电确认。联系人：蒋正大  83900617，王颖  89369771。
四、表彰办法

1、学生个人奖：（按年级评奖）

设立“十佳小院士”：四年级2人、五年级4人、六年级4人。
科学小院士：四年级20人、五年级20人、六年级20人。

科学小研究员：四年级30人、五年级30人、六年级30人。

 2、指导老师奖：指导学生撰写科学实践小论文成绩突出的老师，将表彰为“优秀指导老师”。

3、单位团体奖：团体总分前五名的学校将荣获淮安市第五届“科学小院士”评选活动“团体优胜奖”。团体总分的计算方法：累计该学校参加本届“科学小院士”综合素质测试前30名选手成绩，按总分高低排列。对组织工作有力、成效显著的团县区委、教育局等单位和有关学校，将颁发“优秀组织奖”。 

五、相关要求
希望各地各单位高度重视，积极组织广大优秀少先队员踊跃报名参加，让他们在活动中丰富知识、提高能力、增长才干。要通过开展“科学小院士”评选，为我市少年儿童提供活动和展示的平台，为少年儿童的健康成长提供卓有成效的服务。
附件：淮安市第五届“科学小院士”评选活动汇总表
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附件：
淮安市第五届“科学小院士”评选活动汇总表

县（区）、市直小学：       活动负责人：      联系电话：

	序 号
	姓 名
	学  校
	中  队
	家长手机号码
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注:1、家长手机号码必须填写准确。

2、四、五、六年级各填一张汇总表，于3月13日前发至市青少年宫邮箱：hasqsng@126.com。
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